UCHWALA NR 409/2022
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 7 czerwca 2022 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu

na dwa stanowiska asesorskie w Wojewdédzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku,

ogloszone w Monitorze Polskim z 2019 r., poz. 353

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie

Sadownictwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 269), Krajowa Rada Sgdownictwa:

1.

przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie
Pana Jakuba Jana Chojnackiego i Pana Adama Milosza Osika do pelnienia urze¢du
na dwa stanowiska asesorskie w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku;
nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powolanie
Pani Aleksandry Katarzyny Rynduch-Szczawinskiej do pelnienia urzedu na stanowisku

asesorskim w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Gdansku.

UZASADNIENIE
I

Postgpowanie przed Krajowa Rada Sadownictwa

Na dwa wolne stanowiska asesorskie w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym

w Gdansku, ogltoszone w Monitorze Polskim z 2019 r. pod poz. 353, zglosili sie:

Pan Jakub Jan Chojnacki — radca prawny — Okregowa Izba Radcow Prawnych
w Gdansku,

Pan Robert Maciej Dadun — starszy asystent sedziego w Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Gdansku,

Pani Justyna Larysa Dudek-Sienkiewicz — starszy asystent s¢dziego w Wojewodzkim Sgdzie
Administracyjnym w Gdansku,

Pani Agata Han — starszy asystent s¢dziego w Naczelnym Sgdzie Administracyjnym,

Pani Ewa Klos — referendarz sagdowy w Wojewoddzkim Sgdzie Administracyjnym

w Gdansku,



— Pan Adam Milosz Osik — referendarz sgdowy w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym
w Gdansku,

— Pani Maja Dominika Pietrasik — starszy asystent sedziego w Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Gdansku,

— Pani Aleksandra Katarzyna Rynduch-Szczawinska — starszy referendarz sgdowy
w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku,

— Pan Marek Aureliusz Szatkiewicz — wiceprezes Samorzadowego Kolegium Odwotawczego
w Gdansku,

— Pan Jarostaw Kazimierz Witych — starszy asystent sedziego w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Gdansku oraz

— Pan Andrzej Zawada — doradca podatkowy.

Krajowa Rada Sadownictwa uchwatg nr 296/2020 z dnia 19 lutego 2020 r. przedstawita
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powotlanie Pana Jakuba Jana Chojnackiego
i Pani  Aleksandry Katarzyny Rynduch-Szczawinskiej do  pelnienia  urzedu
na dwa stanowiska asesorskie w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku oraz
nie przedstawila wniosku o powolanie Pana Roberta Macieja Dadunia, Pani Justyny Larysy
Dudek-Sienkiewicz, Pani Agaty Han, Pana Adama Mitosza Osika, Pani Mai Dominiki Pietrasik
i Pana Andrzeja Zawady do pelnienia urzedu na dwa stanowiska asesorskie w Wojewodzkim
Sadzie Administracyjnym w Gdansku.

Sposréd oséb nieprzedstawionych do powotania: Pan Adam Mitosz Osik i Pan Andrzej
Zawada zlozyli do Sadu Najwyzszego odwolania od powyzszej uchwaly. Pozostali uczestnicy
postepowania nie ztozyli odwotan, wobec czego uchwata nr 296/2020 z dnia 19 lutego 2020 r.
w odniesieniu do tych kandydatow jest prawomocna.

Wyrokiem z dnia 9 grudnia 2020 r., Sad Najwyzszy w sprawie o sygn. akt I NO 128/20
uwzglednit wniesione odwotlania, uchylit zaskarzong uchwale i przekazat sprawe do ponownego
rozpoznania Krajowej Radzie Sagdownictwa.

Po ponownym rozpoznaniu sprawy Krajowa Rada Sgdownictwa uchwalg nr 227/2021
z dnia 9 marca 2021 r. przedstawila Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek
o powotanie Pana Jakuba Jana Chojnackiego i Pana Adama Mitosza Osika do pelnienia urzedu
na dwa stanowiska asesorskie w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Gdansku oraz
nie przedstawila Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie Pani Aleksandry

Katarzyny Rynduch-Szczawinskiej i Pana Andrzeja Zawady.



Odwotanie od powyzszej uchwaly wniosta Pani Aleksandra Katarzyna
Rynduch-Szczawinska.

Sad Najwyzszy wyrokiem z dnia 16 lutego 2022 r. w sprawie o sygn.
akt I NKRS 98/21 uchylit powyzsza uchwale w zaskarzonym zakresie i przekazal Radzie
do ponownego rozpoznania.

W uzasadnieniu orzeczenia Sad Najwyzszy wskazal, ze Rada nie wyjasnita w przekonujacy
sposob, dlaczego jej zdaniem odwotujgca si¢ — Pani Aleksandra Katarzyna Rynduch
-Szczawinska nie wypetnia kryterium, wskazanego w art. 6a § 1 pkt 1 w zw. z art. 6 § 1 pkt 6
ustawy z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sgdéw administracyjnych (Dz. U. z 2021 r. poz.
137; dalej: ,,p.u.s.a.”). Ponadto, Sad Najwyzszy wskazal, ze analiza uzasadnienia zaskarzonej
uchwaly pozwala stwierdzi¢, ze zostaly naruszone wymogi, przewidziane w art. 42 ust. 1 ustawy
z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sgdownictwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 269; dalej:
»ustawa o KRS”), poniewaz zaniechano obowigzku wszechstronnego rozpatrzenia sprawy
1 uwzglednienia, racjonalnie ocenionych, wszystkich zgromadzonych w postepowaniu
materiatow, co przejawito si¢ w wycigganiu dowolnych wnioskéw, sprzecznych z materiatem,
z pominig¢ciem istotnych okolicznos$ci sprawy ujawnionych w toku postepowania, a majgcych
wplyw na oceng spelnienia przez kandydatow ustawowych kryteriow. Ogélnikowe uzasadnienie
nie pozwala zatem ustali¢, ze kandydatury zostaly ocenione rzetelnie, z zastosowaniem
przejrzystych, jednolitych i sprawiedliwych kryteriéw selekcyjnych, co w konsekwencji
doprowadzito do przyjecia, ze kandydatura odwotujacej si¢ speilnia w stopniu nizszym, oceniane
Iacznie, ustawowe kryteria wyboru na stanowisko asesora sgdowego w sgdzie administracyjnym
(w tym zwlaszcza wyrdzniania si¢ wiedzg w dziedzinie prawa administracyjnego) niz kandydaci
przedstawieni Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej z wnioskiem o powolanie do pelnienia
tego urzgdu.

W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczaca
Rady wyznaczyla zespdél, zawiadomila Ministra Sprawiedliwosci o jego powolaniu oraz
o sprawach indywidualnych przekazanych zespolowi w celu przygotowania
ich do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawil opinii

w trybie art. 31 ust. 2b ustawy o KRS.

Na posiedzeniu w dniu 6 czerwca 2022 r. zesp6l czlonkdéw Krajowej Rady Sadownictwa,
po wnikliwym zapoznaniu si¢ ze zgromadzonymi w sprawie materiatami i ich przeanalizowaniu,
omoéwit szezegdlowo kandydatdw, odbyt narade 1 uznat, ze materialy sg wystarczajace do zajecia

stanowiska w sprawie. Podczas glosowania czlonkowie zespolu na Pana Jakuba Jana



Chojnackiego oddali 3 glosy ,,za”, nie oddajac gltosow ,,przeciw” ani ,,wstrzymujacych si¢”,
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na Pana Adama Milosza Osika oddali 3 glosy ,za”, nie oddajac glosow ,,przeciw”
ani ,,wstrzymujacych si¢”, a na Panig Aleksandre Katarzyne Rynduch-Szczawinskg oddali 1 gtos
»za’, przy 1 glosie ,,przeciw” i 1 glosie ,,wstrzymujgcym sie”. W posiedzeniu nie uczestniczyt

przedstawiciel Krajowej Rady Radcow Prawnych — zawiadomiony o terminie posiedzenia.

W wyniku powyzszego glosowania, zespot przyjal stanowisko w przedmiocie
rekomendacji Pana Jakuba Jana Chojnackiego i Pana Adama Milosza Osika na dwa stanowiska
asesorskie w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku. Wniosek taki, w ocenie
zespolu, jest w pelni uzasadniony trescig zatgczonych ocen kwalifikacyjnych kandydatow,
informacjami  dotyczagcymi posiadanego przez nich doswiadczenia zawodowego,
w tym doswiadczenia w stosowaniu przepisOw prawa, opiniami stuzbowymi, poparciem

srodowiska sedziowskiego.

Przedstawiajgc powyzsze, zespot kierowat sie dyspozycja art. 35 ustawy o KRS, zgodnie
z ktérym, jezeli na stanowisko asesorskie zglosil si¢ wigcej niz jeden kandydat, zespot
opracowuje list¢ rekomendowanych kandydatow, przy ustalaniu kolejnosci na liscie kierujgc
si¢ przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajac doswiadczenie zawodowe,
w tym do$wiadczenie w stosowaniu przepisow prawa, dorobek naukowy, opinie przetozonych,
rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dotgczone do karty zgloszenia, a takze opini¢

kolegium i ocen¢ zgromadzenia wlasciwego sadu.

Zespot kierowat sie rowniez wymogiem z art. 6 § 1 pkt 6 w zw. z art. 6a § 1 pkt 1 p.u.s.a.
1 uwzglednit: stopien posiadanej przez kandydatéw wiedzy w dziedzinie administracji publicznej
oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dzialaniem organow

administracji publiczne;.

W uzasadnieniu stanowiska zesp6t wskazal, ze Pan Jakub Jan Chojnacki wyr6znia
si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego, a jego praca i kwalifikacje zostaty ocenione pozytywnie. Pan Adam Milosz
Osik posiada do$wiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku asystenta s¢dziego oraz
referendarza w wojewoddzkim sgdzie administracyjnym, prowadzi zajecia dydaktyczne z zakresu
prawa administracyjnego i postgpowania administracyjnego, a jego praca i kwalifikacje zostaty

ocenione pozytywnie.

Podejmujagc  niniejsza uchwalg, Krajowa Rada Sgdownictwa stwierdzila,

ze wszyscy kandydaci spelniajg wymagania ustawowe, okreslone w art. 6a p.u.s.a.



Dokonujac oceny kandydatow Rada, zgodnie z art. 6 § 1 pkt 6 w zw. z art. 6a § 1 pkt 1
p.u.s.a., kierowata si¢ wymogiem wyrdzniania si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie
administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych
z dziataniem organéw administracji publicznej oraz kryteriami, wymienionymi w art. 35 ust. 2
ustawy o KRS, 1 uwzglednila: oceny kwalifikacyjne, doswiadczenie zawodowe,
w tym doswiadczenie w stosowaniu przepisow prawa, dorobek naukowy, opinie przetozonych,
rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dotgczone do karty zgtoszenia oraz opini¢ Kolegium
Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego w Gdansku i ocene Zgromadzenia Ogolnego Sedziow
Wojewodzkiego Sagdu Administracyjnego w Gdansku.

Po wszechstronnym rozwazeniu catoksztattu okolicznosci sprawy Krajowa Rada
Sadownictwa — podzielajagc stanowisko zespolu — uznata, ze Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej zostanie przedstawiony wniosek o powolanie Pana Jakuba Jana Chojnackiego
i Pana Adama Mitosza Osika do pelnienia urzedu na dwa stanowiska asesorskie w Wojewddzkim

Sadzie Administracyjnym w Gdansku.

II

Charakterystyka kandydatéw

Pan Jakub Jan Chojnacki urodzit si¢ w 1979 r. w Gdyni. W 2004 r. wspoipracowat
—w oparciu o umowe zlecenia — z wydawnictwem prawniczym, prowadzac baze adresowg aktow
prawa miejscowego publikowanych w wojewodzkich dziennikach urzedowych. W 2006 r.
ukonczyl wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Gdanskim z oceng bardzo dobrg, uzyskujac
tytul magistra. W latach 2007-2012 byl zatrudniony w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym
w Gdansku na stanowisku asystenta sedziego. W 2009 r. ukonczyt szkolenie, zorganizowane
przez Naczelny Sad Administracyjny dla asystentow sedziego, i ztozyl egzamin koncowy
z 0g6lng oceng dobrg. Po odbyciu aplikacji sadowej w okregu Sgdu Okregowego w Gdansku,
w sierpniu 2011 r. ztozyl egzamin sedziowski z lgcznym wynikiem dostatecznym. W 2012 r.,
uchwalg Okregowej Rady Adwokackiej w Gdansku, zostal wpisany na liste adwokatow
Pomorskiej Izby Adwokackiej. Zawdod adwokata wykonywat od 4 stycznia 2013 r. do 28 lutego
2017 r. w ramach indywidualnej kancelarii adwokackiej. W 2015 r., uchwatg Rady Okrggowej
Izby Radcéw Prawnych w Gdansku, zostal wpisany na liste radcow prawnych tej Izby.
Od 1 marca 2017 r. wykonuje zawodd radcy prawnego, poczatkowo jako wspdlnik spotki

cywilnej, a nastgpnie w ramach indywidualnej kancelarii radcy prawnego. Jako radca prawny



pracuje takze w Gdanskim Urzedzie Pracy. Uczestniczyt w licznych szkoleniach zawodowych,
a takze prowadzit szkolenia.

Ocene kwalifikacji Pana Jakuba Jana Chojnackiego sporzadzili Pan Dariusz Kurkiewicz
1 Pan Pawel Mierzejewski — sedziowie Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego w Gdansku.
Stwierdzili, ze kandydat spelnia wymogi formalne, aby ubiega¢ sie o powolanie na stanowisko
asesora sgdowego w wojewodzkim sadzie administracyjnym, a jego wyksztalcenie, ukonczone
szkolenia oraz dotychczasowe dokonania zawodowe, obrazujgce posiadang wiedze,
uzasadniaja przyjecie, ze spelnia przestanke wyrdzniania sie wysokim poziomem wiedzy
w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa
zwigzanych z dzialaniem organéw administracji publicznej. Podkreslili, ze przeprowadzona
analiza wskazuje, ze opiniowany posiada wiedz¢ prawniczg w zakresie prawa materialnego
1 procesowego, prawidlowo dokonuje wykladni prawa, przeprowadza nalezycie analizg
problemoéw prawnych, zna orzecznictwo sagdowe oraz poglady doktryny prawa. Ponadto wyrazili
poglad, ze kandydat jest osobg posiadajagcg umiejetno$¢ samodzielnego podejmowania
decyzji oraz jasnego wyrazania wlasnego stanowiska, a dodatkowo jego wiedza
i predyspozycje intelektualne, przestanki osobowosSciowe oraz doswiadczenie zawodowe
uzasadniaja uznanie, ze spelnia wymogi umozliwiajagce ubieganie sie¢ o stanowisko asesora
sagdowego w Wojewoddzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku.

Pan Adam Milosz Osik urodzit si¢ w 1978 r. w Gdansku. W 2002 r. ukonczyt wyzsze
studia prawnicze na Uniwersytecie Gdanskim z oceng dobrg, uzyskujac tytul magistra.
W 2003 r. byt zatrudniony na stanowisku referenta prawnego w biurze podrozy
w Olsztynie. W latach 2003-2004 pracowatl na stanowisku prawnika konsultanta w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Gdansku. W latach 2004—2006 byt zatrudniony w charakterze
asystenta sedziego, kolejno w: Sadzie Rejonowym w Gdansku, Sadzie Rejonowym Gdansk
-Pétnoc w Gdansku i w Sadzie Okregowym w Gdansku. Po odbyciu aplikacji sadowej w okregu
Sadu Okrggowego w Gdansku, we wrzesniu 2006 r. zlozyl egzamin sedziowski z tgcznym
wynikiem dobrym. Od 3 pazdziernika 2006 r. pracuje w Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Gdansku w Wydziale II — poczgtkowo na stanowisku asystenta s¢dziego,
a nastgpnie — starszego asystenta sedziego. W 2009 r. ukonczylt szkolenie, zorganizowane przez
Naczelny Sad Administracyjny dla asystentéw sedziego, i ztozyt egzamin konicowy z ogdlng
oceng dobrg. Od 17 pazdziernika 2016 r. zajmuje stanowisko referendarza sgdowego w Wydziale
IIT Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku (jednoczesnie wykonuje czynnosci
asystenckie). W latach 2012-2015 wspdtpracowal z wydawnictwem prawniczym przy tezowaniu

czasopism prawniczych. Uchwalg Rady Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Gdansku zostat
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wpisany na list¢ radcéw prawnych tej Izby (zawieszone prawo wykonywania zawodu z uwagi
na zatrudnienie w organach wymiaru sprawiedliwosci). Podnosi kwalifikacje przez uczestnictwo
w szkoleniach, a w 2019 r. brat udzial w konferencji naukowej ,,Nowe prawo przedsigbiorcow”
na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Gdanskiego. W roku akademickim 2021/2022
rozpoczal prowadzenie w Wyzszej Szkole Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego
w Gdyni w Katedrze Administracji Wydzialu Prawa i Administracji zaje¢ dydaktycznych
z zakresu prawa administracyjnego, postgpowania administracyjnego, postepowania
sagdowoadministracyjnego oraz z zakresu zamowien publicznych.

Oceng kwalifikacji Pana Adama Mitosza Osika sporzadzili Pani Irena Wesotowska
i Pan Bartlomiej Adamczak — sedziowie Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Gdansku.
Z oceny tej wynika, ze kandydat posiada umiejetno$é prawidtowego sporzadzania uzasadnien,
ogromng wiedze i umiejetnos¢ jednoznacznego formutowania stanowiska konczgcego wywody
prawne, w tym logicznej konstrukcji uzasadnien. Sprawnie postuguje sie jezykiem prawniczym.
Tre$¢ sporzadzanych przez kandydata uzasadnien $wiadczy o bardzo dobrej znajomosci
przepisow  materialnego prawa administracyjnego oraz = przepisOw postepowania
administracyjnego, jak rowniez o umiejetnym stosowaniu tych przepisow w praktyce. Projekty
uzasadnien cechuje przy tym zwiezlo$¢ i jasno$¢ wyrazonego stanowiska, ktére czestokroé
zostaje wsparte trafnie dobranym orzecznictwem Naczelnego Sadu Administracyjnego,
wojewoddzkich sadéw administracyjnych, Trybunatu Konstytucyjnego, a takze pogladami
doktryny. Wszystkie kontrolowane projekty zostaly niemal w catosci zaakceptowane
przez s¢dziéw, z ktdrymi opiniowany wspotpracowat. Kandydat terminowo i starannie wykonuje
powierzone zadania, sprawnie i samodzielnie wyszukuje informacje, formutluje prawidtowe
wnioski 1 proponuje wlasciwe rozwigzania w celu skutecznego wykonania zleconych zadan.
Rozpoczynajgc prace w charakterze referendarza kandydat, w zwigzku z dlugotrwatg
nieobecnoscig innych referendarzy, musiat wykonywaé czynnosci referendarskie
we wszystkich wydzialach sadu, przy czym ze swoich podwojonych lub potrojonych
obowigzkéow wywigzywal si¢ doskonale, pomimo braku doswiadczenia. Konkludujac,
opiniujgcy stwierdzili, ze Pan Adam Mitosz Osik wykonywat i wykonuje obowigzki
referendarza, jak i asystenta sedziego wzorowo, cechuje sie wysokg kulturg osobistg oraz
nienaganng postawg. Cechy charakteru, posiadana wiedza, a takze dilugoletnia praktyka
wykonywania pracy w sgdach, obrazujaca bardzo dobre umiejetnosci analityczne i organizacyjne
kandydata, jak rdwniez jego umiej¢tnos¢ zespotowej wspdtpracy, w pelni uzasadniajg wniosek,

ze prawidtowo begdzie wykonywal obowigzki asesora.



Otrzymatl pozytywna ocene¢ okresowg za okres od 1 pazdziernika 2019 r. do 30 wrzesnia
2021 r.

Pani Aleksandra Katarzyna Rynduch-Szczawinska wprawdzie posiada odpowiednie
kwalifikacje zawodowe, uprawniajace do ubiegania si¢ o urzad asesorski w Wojewddzkim
Sadzie Administracyjnym w Gdansku, jednak — w ocenie Rady — w niniejszej procedurze
konkursowej nie spetnia wszystkich kryteriéw wyboru w stopniu uzasadniajgcym przedstawienie
do powolania Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskie;j.

Pani Aleksandra Katarzyna Rynduch-Szczawinska urodzita si¢ w 1975 r. w Gdansku.
W latach 1997-1999 odbywata praktyke w kancelarii radcy prawnego w Gdansku. W 1999 r.
ukonczyla wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Gdanskim z oceng bardzo dobrg,
uzyskujac tytul magistra. W latach 2000-2004 wspotpracowata z wydawnictwami prawniczymi
w zakresie przygotowywania ujednoliconych zbioréw przepisow oraz redakcji tekstow
prawniczych pod wzgledem merytorycznym i jezykowym oraz przy tworzeniu prawniczego
portalu internetowego. W 2001 r. ukonczyta wyzsze studia magisterskie na kierunku filologia
polska (specjalizacja edytorska) na Uniwersytecie Gdanskim z oceng bardzo dobrg, uzyskujac
tytul magistra. W latach 20012003 pracowata w Izbie Skarbowej w Gdansku, w Wydziale
Podatkéw Bezposrednich i Optat, kolejno na stanowiskach: starszego referenta, inspektora
1 starszego inspektora. Od 1 stycznia 2004 r. pracuje w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym
w Gdansku, w ktérym poczgtkowo zajmowala stanowisko referendarza sgdowego,
a od 1 pazdziernika 2018 r. zajmuje stanowisko starszego referendarza sgdowego (jednoczesnie
wykonuje czynnosci asystenckie). Obowigzki orzecznicze wykonuje w Wydziale I. Podnosi
kwalifikacje przez uczestnictwo w szkoleniach. W maju 2021 r. zlozyla egzamin radcowski,
a nastgpnie uzyskala wpis na list¢ radcéw prawnych Okregowej Izby Radcow Prawnych
w Gdansku, lecz zawodu radcy prawnego nie wykonuje.

Ocen¢ kwalifikacji Pani Aleksandry Katarzyny Rynduch-Szczawinskiej sporzadzilty
Pani Elzbieta Rischka — sedzia Naczelnego Sgdu Administracyjnego i Pani Jolanta Sudot
— sedzia Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego w Gdansku. Stwierdzity, ze kandydatka
we wszystkich badanych sprawach sporzadzita uzasadnienia prawidtowo, przy czym ich tresé
wskazuje na ogdlng wiedze z zakresu prawa materialnego i procesowego oraz bardzo dobrg
znajomos$¢ orzecznictwa Naczelnego Sadu Administracyjnego, wojewodzkich sgdéw
administracyjnych, Trybunatu Konstytucyjnego, a takze orzecznictwa unijnego i pogladow
doktryny. Opiniowana sprawnie postuguje si¢ jezykiem prawniczym. Sporzgdzane
przez nig projekty uzasadnien byly aprobowane przez sedziego sprawozdawce bez zastrzezen.

Cechuje je wysoki poziom merytoryczny, za§ motywy rozstrzygniecia przedstawiane sg bardzo
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starannie, zawieraja prawidlowa analize prawng i logiczne wywody. Opiniujace stwierdzity,
ze kandydatka wykonuje obowiazki referendarza, jak i asystenta sedziego bardzo dobrze. Posiada
szeroka wiedzg¢ prawnicza, ktorg umiejetnie wykorzystuje, pelnigc obowiazki asystenta sedziego,
a jednoczesnie cechuje ja wysoka kultura osobista i nienaganna postawa — jest uprzejma
1 taktowna w stosunku do sedzidw i wspotpracownikéw. Uwzgledniajgc zatem efekty pracy
opiniowanej, wczesniejsze pozytywne opinie w zakresie wykonywania przez nig obowigzkow
referendarza oraz obowigzkow asystenta sedziego, jej bardzo dobre przygotowanie zawodowe,
wiedze, a takze posiadane cechy osobiste oceniajgce stwierdzily, ze kandydatka bedzie
wykonywata prawidlowo obowigzki asesora sgdowego w wojewodzkim  sgdzie
administracyjnym.

Kandydatka otrzymata krytyczne uwagi w ocenie okresowej za okres od 1 pazdziernika
2019 r. do 30 wrzesnia 2021 r. Zlozyta sprzeciw od oceny, Prezes Sadu odmoéwit jednak

sporzadzenia nowej oceny okresowe;.

11X

Poréwnanie kandydatéw

W kazdym postgpowaniu nominacyjnym Krajowa Rada Sgdownictwa dokonuje oceny
kandydatéow na podstawie zalgczonych materiatéw, ocenianych indywidualnie. Rada jest
wyposazona w prawo swobodnej oceny zgromadzonego materialu i mozliwos¢ nadania
decydujacego znaczenia okreslonym, wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie ktérych
podejmuje uchwale.

Uczestnicy postgpowania, pretendujagcy do objecia stanowiska asesorskiego
w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku, spelniajg formalnie wszystkie kryteria
wyboru, a zatem zadaniem Rady bylo przeprowadzenie weryfikacji i dokonanie
wyboru tej osoby, ktéra spelnia wszystkie kryteria — oceniane 1gcznie — najpelniej

1 w najwyzszym stopniu.

Kryteria, przyjete przez Krajowa Rade Sadownictwa, przy ocenie kandydatow:

Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednita: stopien

posiadane] przez kandydatéw wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa



administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organéw administracji
publicznej, oceny kwalifikacyjne i doswiadczenie zawodowe. Rada uwzglednita takze wskazania
Sadu Najwyzszego.

Pan Jakub Jan Chojnacki posiada wieloletnie, bogate i réznorodne doswiadczenie
zawodowe, zdobyte na stanowisku asystenta se¢dziego w Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Gdansku oraz w zwigzku z wykonywaniem zawodu adwokata i radcy
prawnego. Kandydat ten ukonczyt aplikacje sadows i ztozyt egzamin sedziowski, jak rowniez
ukonczyl z oceng dobrg, stanowigce quasi aplikacje sagdowoadministracyjng, zorganizowane
przez Naczelny Sad Administracyjny, szkolenie dla asystentow sedziego. Uzyskat wysoka ocene
kwalifikacji 1 niewatpliwie wyrdznia si¢ poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej
oraz prawa administracyjnego, jak rowniez od wielu lat stosuje prawo administracyjne w swojej
praktyce zawodowe;.

Oceniajac Pana Adama Mitosza Osika, Rada wzigta pod uwagg jego rowniez wieloletnie
1 zréznicowane doswiadczenie zawodowe, zdobyte na stanowiskach asystenckich
w sagdownictwie powszechnym, jak i w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku
oraz na stanowisku referendarza sgdowego w tym Sadzie. Rada uwzglednita takze jego
doswiadczenie dydaktyczne, koncentrujgce si¢ na zagadnieniach zwigzanych z prawem
administracyjnym i administracjg publiczng. Wybrany kandydat réwniez ukonczyt aplikacje
sagdowa (zlozyt egzamin sedziowski), jak i szkolenie, zorganizowane przez Naczelny
Sad Administracyjny dla asystentow sedziego — z oceng dobrg oraz otrzymal wysoka oceng
kwalifikacyjna, z ktérej wynika, ze wzorowo wykonuje obowigzki zawodowe. Pan Adam Mitosz
Osik wyréznia si¢ poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego, jak rowniez od wielu lat stosuje prawo administracyjne w swojej praktyce
zawodowe;j.

Pani Aleksandra Katarzyna Rynduch-Szczawinska, ktora nie uzyskata poparcia Rady,
wykazuje si¢ najdluzszym sposréd kandydatéw ogdlnym stazem zawodowym, otrzymata takze
pozytywna ocen¢ kwalifikacyjng i wykazuje si¢ odpowiednim poziomem wiedzy w dziedzinie
administracji publicznej oraz prawa administracyjnego, jak rowniez od wielu lat stosuje prawo
administracyjne w swojej praktyce zawodowej. Rada, oceniajgc t¢ kandydatke, nie mogta jednak
pomingé¢ krytycznych uwag dotyczacych jej postawy w srodowisku zawodowym, zawartych
w ocenie okresowej pracy za okres od pazdziernika 2019 r. do wrzesnia 2021 r. Wynika z niej
brak zaangazowania Pani Aleksandry Katarzyny Rynduch-Szczawinskiej w petnienie czynnosci
asystenckich, mimo ze jest to przyjeta i powszechna praktyka w Wojewodzkim Sadzie

Administracyjnym w Gdansku. Z pisma Prezesa Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
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w Gdansku, w ktorym odmowit on sporzadzenia nowej oceny okresowej, wynika, ze sedziowie
niechetnie chcg wspotpracowac z kandydatka, jak rowniez wyrazajg ustnie negatywne opinie
na temat jej zachowania, przy czym jednoczesnie Prezes Sgdu stwierdzil, ze nie ma zastrzezen
co do jakosci sporzadzanych przez nig projektow lub tez wykonywanych zadan referendarskich.
Powyzsze watpliwosci co do postawy zawodowe]j kandydatki potwierdzajg wyniki gtosowan
na posiedzeniu Kolegium i Zgromadzenia Ogoélnego Sedziow Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Gdansku. Pani Aleksandra Katarzyna Rynduch-Szczawinska otrzymata
zdecydowanie najnizsza spos$rdéd kandydatow opini¢ Kolegium, jak i ocene Zgromadzenia
Ogoblnego Sedzidw (na posiedzeniu Zgromadzenia kandydatka uzyskala wiecej gloséw
»przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢” niz gtoséw ,,za”).

Majac zatem na uwadze powyzsze, Rada zdecydowata o przedstawieniu z wnioskiem
o powotanie kandydatow, ktérzy nie tylko uzyskali wysokie oceny kwalifikacji, ale ponadto
otrzymali najwyzsze poparcie zarowno Kolegium, jak i Zgromadzenia Ogélnego Sedzidéw
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku, a do ich postawy zawodowej
nie zgloszono zadnych zastrzezen i uwag. Uwagi te natomiast zgloszono w stosunku
do Pani Aleksandry Katarzyny Rynduch-Szczawinskiej. O braku wyboru tej kandydatki
zadecydowal wigc przede wszystkim brak poparcia Srodowiska sedziowskiego, a takze
— wynikajace ze zgromadzonej dokumentacji — watpliwosci Rady co do wilasciwej postawy
zawodowej kandydatki. Nalezy podkresli¢, ze zadaniem Rady jest wybdr osoby o nieskazitelnym
charakterze 1 dajacej rekojmie wiasciwego wykonywania obowigzkow sedziowskich,
a konieczno$¢ uwzglednienia opinii i rekomendacji dotyczacych kandydatki, jak i opinii
Srodowiska sgdziowskiego wynika wprost z art. 35 ust. 2 ustawy o KRS.

W ocenie Rady, te wszystkie okolicznosci zadecydowaty o uznaniu Pana Jakuba Jana
Chojnackiego i Pana Adama Mitosza Osika za kandydatow spelniajgcych w niniejszej
procedurze konkursowej kryteria wyboru w stopniu uzasadniajgcym przedstawienie
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej do powotlania.

2 Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednita poparcie Kolegium Wojewddzkiego Sgdu
Administracyjnego w Gdansku oraz stanowisko Zgromadzenia Ogdlnego Sedziow
Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego w Gdansku.

Kolegium Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku na posiedzeniu w dniu
8 listopada 2019 r. ocenilo kandydatow na dwa wolne stanowiska asesorskie w tym Sadzie,
przyznajac: Panu Jakubowi Janowi Chojnackiemu — 30 pkt., Panu Adamowi Mitoszowi Osikowi

—40 pkt., Pani Aleksandrze Katarzynie Rynduch-Szczawinskiej — 16 pkt.
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Pan Adam Mitosz Osik i Pan Jakub Jan Chojnacki uzyskali zatem znacznie wyzsze
poparcie tego gremium niz Pani Aleksandra Katarzyna Rynduch-Szczawinska.

Zgromadzenie Ogodlne Sedzidow Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Gdansku
na posiedzeniu w dniu 15 listopada 2019 r. zaopiniowato Pana Jakuba Jana Chojnackiego
— 9 glosami ,,za”, przy braku gltoséw ,,przeciw” i 7 glosach ,,wstrzymujgcych sie”, Pana Adama
Mitosza Osika — 16 glosami ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i ,wstrzymujgcych sie”,
a Panig Aleksandrg Katarzyne Rynduch-Szczawiniskg — 3 glosami ,,za”, przy 6 glosach ,,przeciw”
1 7 glosach ,,wstrzymujgcych sie”.

Pan Adam Mitosz Osik i Pan Jakub Jan Chojnacki uzyskali zatem zdecydowanie wyzsze

poparcie tego gremium niz Pani Aleksandra Katarzyna Rynduch-Szczawinska, ktora otrzymata
wiecej glosow ,,przeciw” i ,,wstrzymujgcych sie” niz glosow ,,za”.
3 W ocenie Krajowej Rady Sgdownictwa Pan Jakub Jan Chojnacki i Pan Adam Mitosz
Osik posiadajg wysokie kwalifikacje merytoryczne oraz doswiadczenie zawodowe, a takze
wszechstronng, stale poglebiang wiedz¢ prawniczg, ktorg umiejetnie wykorzystuja w praktyce
zawodowej, dajace rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw orzeczniczych
na stanowisku asesorskim w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Gdansku.

O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pana Jakuba Jana
Chojnackiego i Pana Adama Milosza Osika zadecydowat catoksztalt okoliczno$ci sprawy,
a w szczegodlnosci odpowiednie doswiadczenie zawodowe i staz pracy kandydatow, uzyskane
przez nich wysokie oceny kwalifikacyjne, potwierdzajace wyrdznianie sie wysokim poziomem
wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa administracyjnego, ukonczone
aplikacje sagdowe i zlozone egzaminy sedziowskie oraz ukonczone szkolenia dla asystentéw
sedziego, zorganizowane przez Naczelny Sad Administracyjny, a takze wysokie poparcie
zar6wno Kolegium, jak i Zgromadzenia Ogoélnego Sedziow Wojewodzkiego Sadu

Administracyjnego w Gdansku.

IV

Wyniki glosowania Rady

Powyzsze okolicznosci spowodowaly, ze w trakcie posiedzenia Krajowej Rady

Sadownictwa w dniu 7 czerwca 2022 r. na:
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2

— Pana Jakuba Jana Chojnackiego oddano 20 glosoéw ,,za”, nie oddajgc glosow ,,przeciw
ani ,,wstrzymujacych si¢” (przy udziale 20 osob), w rezultacie czego uzyskal wymagang
bezwzgledng wigkszos¢ glosow,

— Pana Adama Milosza Osika oddano 16 glosow ,.za”, nie oddajagc glosow ,,przeciw”,
przy 4 glosach ,wstrzymujacych si¢” (przy udziale 20 oséb), w rezultacie czego
uzyskal wymagang bezwzgledng wiekszos¢ glosow,

— Panig Aleksandre Katarzyn¢ Rynduch-Szczawiniskg oddano 3 glosy ,,za” oraz 1 glos
»przeciw”, przy 14 glosach ,,wstrzymujgcych si¢” (przy udziale 18 oséb), w rezultacie czego
nie uzyskata wymaganej bezwzglednej wiekszosci glosow.

Majac na uwadze wyniki glosowania, Krajowa Rada Sgdownictwa podj¢ta uchwate,

jak na wstepie.

POUCZENIE

Od uchwaly Krajowej Rady Sagdownictwa uczestnik postepowania moze odwotaé sie do Sadu Najwyzszego
z powodu sprzecznos$ci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od dorgczenia uchwaty z uzasadnieniem. Do postepowania przed Sadem Najwyzszym
stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje
si¢ art. 87' kp.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sgdownictwa;
Dz. U. 22021 r. poz. 269).
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