UCHWALA NR 160/2024
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 28 lutego 2024 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu na stanowisku
sedziego sadu okregowego w Sadzie Okregowym w Sosnowcu,

ogloszonym w Monitorze Polskim z 2023 r., poz. 526

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa (Dz.U. z 2021 r. poz. 269 ze zm.) Krajowa Rada Sadownictwa:

1. przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie
Pani Agnieszki Katarzyny Pasternak do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego
sgdu okregowego w Sadzie Okregowym w Sosnowcu;

2. nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie
Pana Tomasza Grabowskiego i Pani Moniki Katarzyny Jurek-Dziuby do pelnienia urzedu

na stanowisku sedziego sadu okregowego w Sadzie Okregowym w Sosnowcu.

UZASADNIENIE

I
Postepowanie przed Krajowa Radg Sgdownictwa

Na jedno wolne stanowisko sedziego sadu okregowego w Sadzie Okregowym
w Sosnowcu, ogtoszone w Monitorze Polskim z 2023 r. pod poz. 526, zgtosili sie:

— Pan Tomasz Grabowski — adwokat Izby Adwokackiej w Katowicach;
— Pani Monika Katarzyna Jurek-Dziuba — sedzia Sadu Rejonowego w Zawierciu;
— Pani Agnieszka Katarzyna Pasternak — sedzia Sgdu Rejonowego w Bedzinie.

W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczgcy Rady
wyznaczyt zespdt, zawiadomil Ministra Sprawiedliwosci o jego powotaniu oraz o sprawach
indywidualnych przekazanych zespotlowi w celu przygotowania ich do rozpatrzenia
na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawil opinii w trybie
art. 31 ust. 2b ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa
(Dz.U. z 2021 r. poz. 269 ze zm.— dalej: ustawa o KRS).



Na posiedzeniu 28 lutego 2024 r. zesp6t czlonkéw Krajowej Rady Sgdownictwa zapoznat
si¢ ze zgromadzonymi w sprawie materiatami, przeanalizowal je i omdwil szczegétowo
zgloszone kandydatury. Nastepnie odbyl narade i uznal, ze materialy sg wystarczajgce
do zajecia stanowiska w sprawie. Podczas glosowania czlonkowie zespotu oddali na: Pana
Tomasza Grabowskiego — 1 glos ,,za”, 1 glos ,,przeciw” oraz 1 glos ,,wstrzymujacy si¢”, Panig
Monike Katarzyne Jurek-Dziube — 1 glos ,,za”, 1 glos ,,przeciw” oraz 1 glos ,.wstrzymujacy
si¢”, a na Panig Agnieszke Katarzyne Pasternak — 2 glosy ,,za”, przy braku gtosow ,.przeciw”
11 glosie ,,wstrzymujacym sie. W konsekwencji zespot przyjat stanowisko o rekomendowaniu
Pani Agnieszki Katarzyny Pasternak na wolne stanowisko sedziego sgdu okregowego w Sadzie
Okregowym w Sosnowcu. W ocenie zespotu rekomendowana kandydatka w najwyzszym
stopniu spetnia formalne przestanki powolania na stanowisko sedziego sadu okregowego:
legitymuje si¢ odpowiednim doswiadczeniem i stazem zawodowym, jej praca i kwalifikacje
zostaly ocenione bardzo wysoko przez sedziego wizytatora i w opiniach stuzbowych,
a dodatkowo uzyskala jednoglosnie pozytywna opinie Kolegium Sgdu Okregowego
w Sosnowcu. W posiedzeniu zespolu nie uczestniczyl przedstawiciel Naczelnej Rady
Adwokackiej, zawiadomiony prawidlowo o terminie w zwigzku z kandydowaniem osoby
wykonujgcej zawdd adwokata.

Przedstawiajgc powyzsze, zespdt kierowal sie dyspozycja art. 35 ustawy o KRS, zgodnie
z ktorym, jezeli na stanowisko sedziowskie zglosil si¢ wiecej niz jeden kandydat, zespol
opracowuje list¢ rekomendowanych kandydatow, przy ustalaniu kolejnosci na liscie
kierujgc si¢ przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajac do§wiadczenie
zawodowe, w tym doswiadczenie w stosowaniu przepiséw prawa, dorobek naukowy, opinie
przelozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dolgczone do karty zgloszenia,
a takze opini¢ kolegium wtasciwego sadu.

Ustaliwszy, ze kandydaci spelniajag wymagania ustawowe, okreslone w art. 63 § 11 § 2
pkt 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sagdéow powszechnych (Dz.U. z 2023 r.
poz. 217 ze zm.), Krajowa Rada Sgdownictwa dokonala ich oceny, kierujgc si¢ kryteriami,
wymienionymi w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS, w tym: ocenami kwalifikacyjnymi,
doswiadczeniem zawodowym kandydatéw, opiniami przetozonych, a takze uzyskanym
poparciem srodowiska sedziowskiego.

Po wszechstronnym rozwazeniu catoksztaltu okolicznosci sprawy Krajowa Rada
Sadownictwa — podzielajac stanowisko zespotu — uznata, ze Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej zostanie przedstawiony wniosek o powotanie Pani Agnieszki Katarzyny Pasternak
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do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu okregowego w Sagdzie Okregowym

w Sosnowcu.
II
Charakterystyka kandydatéw

Pani Agnieszka Katarzyna Pasternak urodzita si¢ w kwietniu 1973 r. w Sosnowcu.
W 1997 r. ukonczyta wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach
z wynikiem dobrym plus, uzyskujgc tytul magistra. Od pazdziernika 1997 r. do stycznia
2000 r. pracowatla jako protokolant w Sadzie Wojewoddzkim w Katowicach. Po odbyciu
pozaetatowej aplikacji sadowej w okregu tego Sadu, we wrzesniu 1999 r. zlozyla egzamin
sedziowski z tgcznym wynikiem dobrym. Z dniem 13 stycznia 2000 r. zostala mianowana
asesorem sagdowym w Sadzie Rejonowym w Rybniku (VIII Zamiejscowy Wydzial Cywilno
-Karny z siedzibg w Zorach). Z dniem 1 sierpnia 2000 r. zostala przeniesiona na stanowisko
asesora sgdowego w Sadzie Rejonowym w Bedzinie. Postanowieniem Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 28 stycznia 2002 r. zostala powotana do pelnienia urzedu
na stanowisku sedziego Sadu Rejonowego w Bedzinie. Kandydatka posiada do$§wiadczenie
w pelnieniu funkcji sedziego wizytujacego zaktady dla nieletnich, szpitale psychiatryczne
1 domy pomocy spotecznej (2004-2018). Od 12 kwietnia 2018 r. do 6 lipca 2020 r. pelnita
funkcje Przewodniczacej II1 Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich Sgdu Rejonowego w Bedzinie.
Od 6 lipca 2020 r. do 5 stycznia 2022 r. orzekata w ramach delegacji w Sgdzie Okregowym
w Katowicach (XVII Wydzial Cywilny Rodzinny). Aktualnie orzeka w III Wydziale
Rodzinnym i Nieletnich Sgdu Rejonowego w Bedzinie.

Pozytywna opini¢ o pracy i kwalifikacjach kandydatki sporzadzil Prezes Sgdu
Rejonowego w Bedzinie.

Kandydatka podnosi kwalifikacje, biorgc udzial w szkoleniach zawodowych.
W 2019 r. ukonczyla studia podyplomowe w zakresie prawa rodzinnego z elementami
psychologii (Uniwersytet £6dzki). Posiada doswiadczenie dydaktyczne, zdobyte podczas
prowadzenia zaje¢ z zakresu prawa rodzinnego w Gornoslaskiej Wyzszej Szkole
Pedagogicznej im. Kardynata Augusta Hlonda w Mystowicach (2007 r.) oraz szkolen
dla nauczycieli i dyrektoréw szkoét artystycznych CENSA w Warszawie (2009 r.).

Ocen¢ kwalifikacji Pani Agnieszki Katarzyny Pasternak sporzadzita Pani sedzia

Magdalena Zajgc — wizytator ds. rodzinnych i nieletnich Sadu Okregowego w Sosnowcu, ktdra
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stwierdzita, miedzy innymi, ze Pani sedzia spelnia formalne warunki do powotania, a ilosciowe
1 jakosciowe wyniki jej pracy zastugujg na bardzo dobrg ocene. Podniosta, ze w badanym
okresie liczba $rednich merytorycznych zalatwien spraw przez kandydatke byla powyze;
$redniej w calym okregu apelacji krakowskiej, wydajnos¢ jej pracy utrzymywata si¢ na dobrym
poziomie, rozpoznawane przez nig sprawy bylty réznorodne, sposéb organizacji postepowania
nie budzil zastrzezen a samo orzekanie bylo bardzo sprawne (np. brak przypadkow zbednego
odraczania rozpraw, zakonczenie wielu spraw na pierwszym badz drugim terminie
czy skuteczne mediacje). Pewne watpliwosci sedzi wizytator budzi brak oceny materiatu
dowodowego w sytuacjach oparcia rozstrzygniecia na wszystkich przeprowadzonych
dowodach, co jednak w zadnej ze zbadanych spraw nie miato wplywu na ocene prawidtowosci
rozstrzygniecia przez sad II instancji. Sedzia wizytator wyrdznita wyjatkowe wyniki
postepowania odwolawczego — bardzo niski wskaznik zaskarzalnosci i wysoka stabilnos¢
orzecznictwa (w 95% spraw, w ktérych opiniowana sporzadzata uzasadnienie rozstrzygniecia
w sadzie rejonowym, nie wniesiono apelacji, analogiczna sytuacja dotyczy 60% spraw
w sadzie okrggowym — podczas delegacji; w zadnej ze spraw rozpoznawanych w tym okresie
w sadzie rejonowym nie doszlo do zmiany czy uchylenia orzeczenia wydanego przez
opiniowang, a w sprawach rozpoznawanych w sagdzie okregowym podczas delegacji zmieniono
zaledwie 2 orzeczenia —na 227 spraw, w ktérych wniesiona zostata apelacja, zadne orzeczenie
nie zostato natomiast uchylone). W konkluzji s¢dzia wizytator pozytywnie ocenita ilo$ciowe
wyniki pracy, poziom wiedzy prawniczej 1 do$wiadczenie zawodowe Pani Agnieszki
Katarzyny Pasternak, wyrazajac przekonanie, ze jest bardzo dobrg kandydatka na stanowisko

sedziego sadu okregowego 1 w petni zastuguje na powolanie na to stanowisko.

Pan Tomasz Grabowski urodzil si¢ w styczniu 1976 r. w Tychach. Od maja 1997 r.
do grudnia 2000 r. pracowat w agencji reklamowej (jako wspolnik spotki cywilnej).
Od stycznia 2001 r. do grudnia 2002 r. byt zatrudniony w kancelarii adwokackiej na stanowisku
asystenta, a rownolegle — od lutego 2001 r. do grudnia 2002 r. — w kancelarii radcy prawnego,
rowniez na stanowisku asystenta. W 2001 r. ukonczyl wyzsze studia prawnicze
na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach z wynikiem dobrym, uzyskujac tytut magistra.
Od lutego 2002 r. do czerwca 2003 r. pracowat jako specjalista ds. marketingu w Family-Frost
Polska sp. z 0. 0. Od marca 2003 r. do czerwca 2008 r. byt zatrudniony na stanowisku asystenta
w kancelariach radcéw prawnych. Po odbyciu aplikacji radcowskiej w Okregowej Izbie
Radcoéw Prawnych w Katowicach, we wrzesniu 2008 r. ztozyt egzamin radcowski z tgcznym

wynikiem pozytywnym. Uchwalg Rady Okregowej Izby Radcow Prawnych w Katowicach
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z 23 czerwca 2008 r. zostal wpisany na liste radcow prawnych tej Izby. Ztozyl slubowanie
1 od pazdziernika 2008 r. do lipca 2013 r. wykonywat zawod radcy prawnego. Uchwatg
Okregowej Rady Adwokackiej w Katowicach z 23 maja 2013 r. zostal wpisany na liste
adwokatow Izby Adwokackiej w Katowicach. W dniu 8 lipca 2013 r. zltozyl slubowanie
iod 1 sierpnia 2013 r. do chwili obecnej wykonuje zawod adwokata.

Do karty zgloszenia nie zostaly dolgczone materiaty potwierdzajgce, czy kandydat
na biezgco podnosi kwalifikacje zawodowe. Posiada natomiast doswiadczenie dydaktyczne,
zdobyte podczas prowadzenia zajec¢ z zakresu przedsiebiorczosci (2010-2011, Wyzsza Szkota
Pedagogiczna TWP w Warszawie Wydzial Nauk Spoteczno-Pedagogicznych w Katowicach)
oraz z zakresu prawnych i etycznych aspektéw public relations (2011 r., Wyzsza Szkota
Ekonomiczno-Humanistyczna w Bielsku Bialej). Jest wspotautorem komentarza ,,Zasady i tryb
ustalania $wiadczen/roszczen (odszkodowania i zados$cuczynienia) w przypadku zdarzen
medycznych” (C.H. Beck, 2016).

Z pisma Sekretarza Okregowej Rady Adwokackiej w Katowicach wynika, ze wobec
kandydata nie toczyly si¢ zadne postepowania zwigzane z uchybieniem etyce zawodowe]
lub postepowania dyscyplinarne 1 nie stosowano wzgledem niego Zadnych
kar dyscyplinarnych.

Oceng kwalifikacji Pana Tomasza Grabowskiego sporzadzili sedziowie Sadu
Okregowego w Sosnowcu: Pan Andrzej Czaputa — w zakresie spraw karnych, Pani Magdalena
Zajac — w zakresie spraw rodzinnych i nieletnich, Pan Wojciech Swieton — w zakresie spraw
z zakresu prawa pracy 1 ubezpieczen spotecznych oraz Pani Magdalena Krauzowicz-Bry$
— w zakresie spraw cywilnych.

Sedzia wizytator ds. karnych, stwierdzil, migdzy innymi, ze opiniowany zazwyczaj
aktywnie uczestniczyl w czynnosciach procesowych, wykazywat inicjatywe dowodows,
w kilku sprawach byl skuteczny, niemniej jednak przy sporzadzaniu srodkéw odwotawczych
mial problem z przedstawianiem zarzutow w odpowiedniej kolejnosci, dopuscit sie bledu
polegajacego na faczeniu zarzutéw, a do tego liczba przedstawionych spraw karnych byta
niewielka i rozpoznawana wylacznie na poziomie sadu rejonowego. W konkluzji stwierdzit,
ze przedstawiony material nie jest do konca miarodajny do oceny stopnia przygotowania
kandydata do pelnienia obowiazkéw na stanowisku sedziego sadu okregowego i ubieganie sie
przez niego o to stanowisko jest przedwczesne, jednakze — z uwagi na spelnienie kryteriéw

formalnych — zaopiniowat go pozytywnie.



Sedzia wizytator ds. rodzinnych podkreslita w szczegdlnosci, ze na podstawie
przedstawionych do analizy spraw nie mozna oceni¢, czy kandydat posiada doswiadczenia
konieczne do prawidlowego wykonywania obowigzkow s¢dziego sadu okregowego w pionie
rodzinnym. Pisma procesowe jego autorstwa nie wyrdzniajag si¢ bowiem sposobem
ich sporzadzenia czy ponadprzecigtng argumentacjg, w zadnej ze spraw nie zostata
sporzadzona apelacja, a w jednej brak aktywnosci dowodowej ze strony kandydata skutkowat
oddaleniem powddztwa.

Sedzia wizytator ds. z zakresu prawa pracy i prawa ubezpieczen spotecznych ocenit,
ze kandydat prawidlowo, rzetelnie i terminowo wykonywal obowigzki pelnomocnika
procesowego, ale liczba spraw przedstawionych do kontroli, jak i sporzgdzonych w ich toku
pism procesowych byla niewielka. Reasumujgc, stwierdzil, ze ocena kandydata jest
pozytywna, ale odnosi sie jedynie do niewielkiej liczby postepowan.

Sedzia wizytator ds. cywilnych stwierdzila, miedzy innymi, ze opiniowany spetnia
wymagania formalne, rzetelnie wykonuje obowigzki pelnomocnika procesowego, jednakze
przedstawione do oceny sprawy cywilne pochodzity sprzed wielu lat (nawet sprzed dziesieciu,
a najnowsza — sprzed dwdch), nie byly skomplikowane i zaledwie kilka z nich zostato
poddanych kontroli drugoinstancyjnej. W konkluzji podniosta, ze oceny czastkowe dot. analizy
spraw karnych, rodzinnych i nieletnich, z zakresu prawa pracy i prawa ubezpieczen
spotecznych oraz spraw cywilnych pozwalajg na pozytywng ocen¢ kwalifikacji Pana Tomasza
Grabowskiego z zastrzezeniem, ze jego zgloszenie jest przedwczesne. Kandydat nie legitymuje
si¢ bowiem odpowiednim doswiadczeniem koniecznym do pracy w pionie rodzinnym

na poziomie sagdownictwa okregowego.

Pani Monika Katarzyna Jurek-Dziuba urodzita si¢ w marcu 1972 r. w Zawierciu.
W 1995 r. ukonczyla wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach
z wynikiem bardzo dobrym, uzyskujac tytul magistra. Od wrzesnia 1995 r. do sierpnia 1996 r.
pracowala w zespole szko6l ekonomicznych jako nauczyciel prawoznawstwa. Po odbyciu
etatowej aplikacji sgdowej w okregu Sadu Wojewodzkiego w Katowicach, we wrzesniu
1997 r. zlozyla egzamin sedziowski z tacznym wynikiem dostatecznym. Od 1 listopada
1997 r. do 19 kwietnia 2004 r. byla zatrudniona w Sadzie Rejonowym w Zawierciu jako: radca
Kolegium ds. Wykroczen, starszy inspektor sadowy, p.o. kierownika sekretariatu wydziatu.
Z dniem 20 kwietnia 2004 r. zostala mianowana referendarzem sadowym w Sagdzie
Rejonowym w Myszkowie (pion wieczystoksiegowy). Postanowieniem Prezydenta

Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 25 stycznia 2010 r. zostata powotana do pelnienia urzedu
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na stanowisku sedziego Sadu Rejonowego w Rudzie Slaskiej. Od 5 lutego 2010 r. orzekala
w pionie rodzinnym i nieletnich. Decyzja Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 lipca 2013 r.
zostata przeniesiona na stanowisko sedziego Sgdu Rejonowego w Zawierciu. Od wrzesnia
2013 .r. do czerwca 2023 r. orzekala w III Wydziale Rodzinnym i Nieletnich tego Sadu.
Kandydatka posiada doswiadczenie w pelieniu funkcji sedziego wizytujacego zaktady
dla nieletnich, zaklady leczenia 0s6b z zaburzeniami psychicznymi i domy opieki spolecznej
(styczen—sierpien 2013 r. oraz maj 2017 r. — do chwili obecnej). Od lipca 2018 r. pelni funkcje
Prezesa Sadu Rejonowego w Zawierciu (druga kadencja). Jednoczesnie od 15 czerwca 2023 r.
do chwili obecnej orzeka w Sadzie Okregowym w Sosnowcu, w ramach udzielonej delegacji
(na 1 rok). Obowiazki sedziego sadu okregowego wykonuje w III Wydziale Cywilnym
Rodzinnym tego Sadu.

Pozytywna opini¢ o pracy i kwalifikacjach kandydatki sporzadzil Wiceprezes Sadu
Rejonowego w Zawierciu.

Kandydatka podnosi kwalifikacje, biorgc udziat w szkoleniach zawodowych. Posiada
doswiadczenie dydaktyczne, zdobyte podczas prowadzenia zaje¢ dla dzieci i miodziezy
z zakresu edukacji prawnej.

Oceng kwalifikacji Pani Moniki Katarzyny Jurek-Dziuby sporzadzila Pani
Katarzyna Janik — sedzia Sadu Okregowego w Sosnowcu, ktora stwierdzilta, miedzy innymi,
ze sprawy z referatu opiniowanej sg réznorodne, orzeka ona sprawnie, zasadniczo udziela
prawidtowych pouczen, a sposéb organizacji przez nig postepowan na ogét nie budzi uwag
krytycznych. W konkluzji sedzia wizytator wyrazita przekonanie, ze Pani Monika Katarzyna
Jurek-Dziuba spetnia warunki formalne, dysponujac odpowiednim poziomem wiedzy
prawniczej 1 wymaganym przepisami stopniem doswiadczenia orzeczniczego, i jest dobrze

przygotowana do pelnienia obowigzkéw na stanowisku sgdziego sadu okregowego.
I
Poréwnanie kandydatow

W kazdym postepowaniu nominacyjnym Krajowa Rada Sadownictwa dokonuje oceny
kandydatéw na podstawie zalaczonych materiatow, ocenianych indywidualnie. Rada jest
wyposazona w prawo swobodnej oceny zgromadzonego materialu i mozliwo$¢ nadania
decydujacego znaczenia okreslonym, wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie ktérych

podejmuje uchwalg. Od stanu faktycznego konkretnej sprawy zalezy, jakie kryteria
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sa stosowane przez Rade w danym postepowaniu, w szczegdlnosci co do rozpatrywanych
facznie kryteriow, na ktdére sktadajg sie: kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe, poparcie
srodowiska sedziowskiego oraz dane potwierdzajace zdobycie umiejetnosci dodatkowych.
Uczestnicy postgpowania spelniaja formalnie kryteria wyboru na stanowisko sedziego sadu
okregowego, objete niniejszym konkursem. Zadaniem Rady bylo zatem przeprowadzenie
ich weryfikacji w celu dokonania wyboru tej osoby, ktéra spetnia wszystkie kryteria — oceniane

tacznie — najpelniej i w najwyzszym stopniu.

Kryteria oceny kandydatow przyjete przez Krajowa Rade Sadownictwa

1. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sadownictwa kierowala si¢ ocenami
kwalifikacyjnymi oraz doswiadczeniem zawodowym kandydatow.

Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednita, ze kandydaci biorgcy udzial w niniejszym
postepowaniu nominacyjnym spetniajg formalne kryteria wyboru. Przy czym najwyzej
— jako bardzo dobre — zostaly ocenione praca i kwalifikacje Pani Agnieszki Katarzyny
Pasternak. Praca i kwalifikacje Pani Moniki Katarzyny Jurek-Dziuby oceniono jako dobre,
a zgloszenie Pana Tomasza Grabowskiego na stanowisko sedziowskie objete niniejszym
konkursem uznano — co do zasady — za przedwczesne.

Pani Agnieszka Katarzyna Pasternak — podobnie jak Pani Monika Katarzyna Jurek-Dziuba
— legitymuje si¢ przy tym wieloletnim stazem pracy w strukturach wymiaru sprawiedliwosci
(od pazdziernika 1997 r. jako protokolant sadowy a kontrkandydatka od listopada 1997 r. jako
radca Kolegium ds. Wykroczen), ale — w przeciwienstwie do niej — zostala mianowana
asesorem sgdowym w styczniu 2000 r., a w styczniu 2002 r. powotano jg do pelnienia urzedu
na stanowisku sedziego sadu rejonowego (Pani Monika Katarzyna Jurek-Dziuba natomiast
zostala mianowana referendarzem sadowym w kwietnia 2004 r. a powotanie do pelnienia
urzedu na stanowisku sedziego sgdu rejonowego uzyskata w styczniu 2010 r.). Pan Tomasz
Grabowski za$ wykonuje samodzielny zawod prawniczy — poczgtkowo radcy prawnego
a nastepnie adwokat — dopiero od 2008 r.

Wybrana kandydatka uzyskata zatem najwyzsza ocene kwalifikacyjng i legitymuje sie
najdluzszym stazem pracy na samodzielnym stanowisku zwigzanym ze stosowaniem prawa.
W przekonaniu Krajowej Rady Sadownictwa przedstawione okolicznosci przemawiaja
wiec za uznaniem Pani Agnieszki Katarzyny Pasternak za kandydatke spelniajaca w niniejsze;j
procedurze konkursowej kryteria wyboru w stopniu uzasadniajgcym przedstawienie

jej Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej do powolania.



2. Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednita takze opini¢ Kolegium Sgdu Okregowego
w Sosnowcu.

Podczas posiedzenia 3 pazdziernika 2023 r. Kolegium Sgdu Okregowego w Sosnowcu
zaopiniowato: Pana Tomasza Grabowskiego negatywnie, oddajgc 2 glosy ,,za”, przy 7 glosach
»przeciw” 1 2 glosach ,,wstrzymujacych sie” (z sitg poparcia 4 pkt na 66 pkt mozliwych),
Panig Monike Katarzyne Jurek-Dziube pozytywnie, oddajac 7 glosoéw ,.za”, przy 2 glosach
»przeciw” 1 2 glosach ,,wstrzymujacych sie” (z sitg poparcia 29 pkt na 66 pkt mozliwych),
a Panig Agnieszke Katarzyne Pasternak jednoglosnie pozytywnie, oddajac 11 glosow ,.za”
(z silg poparcia 64 pkt na 66 pkt mozliwych).

Jak wynika z powyzszego, wybrana kandydatka uzyskata najwyzszy poziom poparcia tego

gremium.

3. W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa Pani Agnieszka Katarzyna Pasternak posiada
wysokie kwalifikacje merytoryczne, wieloletni staz pracy, odpowiednie doswiadczenie
orzecznicze w pionie rodzinnym i nieletnich oraz stale poglebiang wiedze prawnicza, dajgc
rekojmie wykonywania obowigzkéw orzeczniczych na stanowisku sedziego sgdu okregowego
na najwyzszym poziomie.

O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pani Agnieszki Katarzyny
Pasternak zadecydowal catoksztalt okolicznosci sprawy, w szczegdlnosci: wnioski plynace
z bardzo dobrej oceny jej pracy i kwalifikacji, wieloletni staz pracy, zréznicowane
doswiadczenie zawodowe, a takze poziom poparcia uzyskanego podczas glosowania Kolegium

Sadu Okregowego w Warszawie.

IV
Wyniki glosowania Rady

W glosowaniu na posiedzeniu Krajowej Rady Sadownictwa dnia 28 lutego 2024 r.
oddano na:

— Pana Tomasza Grabowskiego 3 glosy ,,za” oraz 3 glosy ,,przeciw”, przy 11 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogoélem 17 glosoéw), zatem jego kandydatura nie uzyskata
wymagane]j bezwzglednej wigkszosci gtosdw,

— Panig Monike Katarzyne Jurek-Dziubg 4 glosy ,,za” oraz 3 glosy ,,przeciw”, przy 10 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogétem 17 gloséw), zatem jej kandydatura nie uzyskala

wymaganej bezwzglednej wigkszosci gtosow,



— Panig Agnieszke Katarzyne Pasternak 14 gloséw ,,za” oraz 2 glosy ,,przeciw”, przy braku
glosow ,,wstrzymujacych sie” (oddano ogoétem 16 gloséw), zatem jej kandydatura uzyskata
wymagang bezwzgledng wigkszos¢ gtosow.

Tym samym Krajowa Rada Sadownictwa podjeta uchwate, jak na wstepie.

Jéﬁej Rady Sagdownictwa

\

POUCZENIE

Od uchwatly Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwotac sie do Sadu Najwyzszego
z powodu sprzecznosci uchwaty Rady z prawem. Odwolanie wnosi sie za posrednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od dorgczenia uchwaly z uzasadnieniem. Do postepowania przed Sadem
Najwyzszym stosuje si¢ przepisy Kodeksu postepowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym
nie stosuje sie art. 87' k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa;
Dz.U. 22021 r. poz. 269 ze zm.).
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